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Studiju virziena raksturojums



Studiju virziena parvaldiba

Studiju virziena un taja ieklauto studiju programmu izveides ekonomiskais un/ vai
socialais pamatojums, studiju programmu savstarpéjas sasaistes novértéjums, ka arr
analize par studiju programmu nozimi (unikalitati) salidzinajuma ar citam lidzigam
studiju programmam Latvija un arvalstis.

Studiju virziena "Arhitektlra un bavnieciba" izveide Vidzemes Augstskola 2013.gada
un pastavésSana ir pamatota pieprasijuma, kas atspogulota Latvijas buvniecibas
nozares attistibas stratégija 2017. — 2024. gadam un, kas paredz kvalificétu specialistu
pieprasijuma pieaugumu lidz pat 45 % 2030.gada. Lai gan stratégija nav atjaunota, jau
tagad ir skaidrs, ka Latvijas buvniecibas sektoram draud parkarSana nakamaja
planosSanas perioda Iidz ar ES fondu jauno planosanas perioda pieplidumu un liela
méroga projektu realizaciju ne tikai Latvijas, bet visas Baltijas méroga. Pie tadiem
projektiem pieskaitams Rail Baltica, kas tieS$a méra ietekmé Vidzemes regionu un
paver iespéjas regiona buvniecibas uznémumu konkurétspé&jas celdanai.

Vidzemes regions izcelas ar augstu koka éku bavniecibas uznémumu koncentraciju,
kas nozimé arT nepiecieSamibu péc jauna darbaspéka ilgtermina, ja uznémumi vélas
attistities.

Nozares tirgus l1dz ar globalizaciju un starptautisko, lielaka méroga projektu ienaksanu
Latvija un darba spéka brivo plismu, ir analizéjams plasaka méroga, tacu nemot véera,
ka Sobrid studiju virziena programma netiek piedavata starptautiska izglitibas tirgig un
tiek organizéta latvieSu valoda, tas salidzinajums vértéjams tikai Latvijas méroga. Péc
Augstakas izglitibas kvalitates agentlras datiem 2023. gada studiju virziens
Arhitektdra un bavnieciba ir 7 augstakajas izglitibas iestadés ar kopuma akreditétam
33 studiju programmam. Studiju programma, kura var iegit bdvdarbu vaditaja
kvalifikaciju akreditéta 5 augstakas izgltibas iestadés: Vidzemes Augstskola, Latvijas
Biozinatnu un tehnologiju universitaté, Rézeknes Tehnologiju akadémija, Rigas
Celtniecibas koledza un Rigas Tehniskaja universitaté. Lai arT Rigas Tehniskajai
universitatei ir filidle Césis, tas piedavajuma nav studiju virziena Arhitektlra un
bavnieciba programmas. Badtiba ViA ir vieniga izglitibas iestade visa Vidzemes
regiond, kas piedava ieglt augstako izglitibu bdvnieciba. Salidzinot  studiju
programmu apjomu kreditpunktos, tad Rigas Tehniska universitate piedava
kvalifikaciju iegut 3 gados 120KP liela apjoma, ta pat ka Vidzemes Augstskola un visas
paréjas augstskolas.

2023.gadu buvniecibas programma uzsaka ar jaunu nosaukumu no jauna akreditétaja
programma - ligstpéjigu €ku blvnieciba. Lidz Sim programma saucas "Koka €ku
celtnieciba un ekobdves". Jaunais nosaukums ir vienkarsaks un atpazistamaks
bldvniecibas vidé. Programma ir akreditéta l1dz 2029. gadam.



Studiju virziena mérki un to atbilstiba augstskolas/ koledzas darbibas jomai, stratégiskas
attistibas virzieniem, sabiedribas un tautsaimniecibas attistibas vajadzibam un attistibas
tendencém.

Arhitektdras un bdvniecibas studiju virziena attistiba balstas uz Vidzemes regiona
ilgtspéjigas attistibas mérkiem, kas realizéti sasaité ar Vidzemes Augstskolas kopéjo
attistibas stratégiju un ES Augstakas izglitibas telpas attistibas stratégiju, ViA
stratégiskie mérki ir attistities ka inovativam regiondlam akadémiskds un
profesionalas augstakas izglitibas un pétniecibas centram, sniedzot
starpdisciplinaru, praksé pielietojamu un inovativu augstako izglitibu, ta nodrosSinot
darba tirgu ar kompetentiem specialistiem, mérktiecigi veicinat ViA izglitibas un
pétniecibas produktu komercializaciju un zinaSanu parnesi, tadejadi stiprinot
Vidzemes regiona konkurétspéju.

Studiju virziena stratégiskie mérki 2013. - 2020.gadu perioda atbilst Vidzemes
Augstskolas stratégiskajiem mérkiem:

o Attistit atbilstoSas kompetences jau blvniecibas nozaré stradajosajiem, kuri nav
ieguvusi darba tirgum atbilstoSu izglitibu, kada nepiecieSama specialistiem
nozare;

Sniegt studéjoSiem praktiski orientétu augstako profesionalo izglitibu
bdvniecibas joma;

Attistit studentos zinatniskas izpétes prasmes un apkartéjas pasaules
izzinaSanas tieksmi, uz ka pamata attistit studentu kompetences talakas
pasSizglitibas procesa veicinaSanai un radit motivaciju talakizglitibai;

Sniegt studentiem nepiecieSamo zinasanu, prasmju, kompetenéu kopumu
buvniecibas jom3, lai vini péc sekmigas studiju programmas absolvésanas butu
Spéjigi darboties privatajos, valsts un paSvaldibu uznémumos, sekméjot
konkurétspéju mainigos socialekonomiskajos apstaklos;

NodroSinat daudzpusigu personibas prasmju attistiSanu.

Studijas ir orientétas uz profesionalo augstako izglitibu un cieSu sadarbibu ar
nozares profesionaliem. Sada pieeja ir devusi labus rezultdtus ViA absolventu
nodarbinatiba —vairak neka 90% absolventu ir nodarbinati nozaré un turpina attistit
savu karjeru.

ViA proaktivi seko Iidzi darba tirgus un tautsaimniecibas attistibas tendencém,
izvérté  studiju programmu ilgtspé&jibu un nebaidas veikt reformas, ja tadas ir
nepiecieSamas. Balstoties uz padzilinatu situacijas izpéti, ViA visas studiju
programmas regulari integré aktualakas prasmes, kuram tiek prognozéts pieaugoss
pieprasijums nakotnes darba tirgd, ta, pieméram, kursu satura ieklaujot témas par



aprites ekonomiku, energoefektivitati, ilgtspéjas pamatiem, pasivo éku buvniecibu un
stiprinot digitalas bavniecibas kompetences. Jauna parakreditéta programma veica
krasas izmainas, skaidri iezimé&jot jaunas, aktuadlds tendences ar kuram saskaras
bdvniecibas industrija un pateicoties augstskolas starpdisciplinarai pieejai, studiju
virziena izdevies integrét pat tadas aktualas tehnologijas ka éku 3D skenésSana, lai
veiktu materialu auditu. (Vairak par virziena un programmu uzsvariem — Studiju
virziena attistibas plana)

Aptuveni pédéjo 10 gadu laika bavniecibas nozaré gan Eiropas Savienibas ietvaros,
gan pasaules méroga notikuso parmainu ietekmé& ir mainijusies izpratne par
bldvniecibas nozari. Tiek noteiktas jaunas prasibas vides aizsardziba, ilgtspéjiga
bavnieciba, resursu efektiva izmantosana, kultdrvésturiska mantojuma saglabasana
un ta pielagosanai masdienu un nakotnes sabiedribas vajadzibam. Notiek virziba uz
ilgtspéjigas bulvniecibas attistibas modeli, kura tiek radita kvalitativa dzives vide
esoSajam un nakoSajam paaudzém, ka rezultata pieaugs pieprasijums péc
kvalificetiem blvniecibas specialistiem, kas veiksmigi orientéjas ilgtspéjigas
blvniecibas praksé. Jau Sobrid praksé novérojams izteikts blvniecibas specialistu
trGkums, kas prastu realizét ilgtspéjigi projektétus projektus dzive. Par pieprasijuma
pieaugumu nakotné norada tadas Eiropas Savienibas bivniecibas stratégijas ka
"Zalais kurss" un “Jaunais Eiropas Bauhaus", ka arT Eiropas Komisijas é&ku
novéertéSanas riks Level(s), katra no Siem atkartoti paradas uzsvars uz ilgtsp&jigu un
blvniecibu izmantojot augosus vai atkartoti izmantotus materialus t.sk. koku. Aktualas
ir ar vietéjais politikas pamatnostadnes un liela méroga bivniecibas projektu tadu ka
Rail Baltica realizacijas vadlinijas un nozimigu spélétaju tadu ka Valsts nekustamie
Tpasumi izvirzitas prasibas pret bavniecibas procesa kvalitati un digitalizaciju.

Latvijas Blvniecibas padome, bavniecibas nozares lielakas nevalstiskas organizacijas
un Ekonomikas ministrija ir vienojusas par Latvijas bldvniecibas nozares attistibas
stratégiju 2024. gadam (turpmak —Stratégija) un apstiprindja to Latvijas Bilvniecibas
padomes 2017.gada 13.aprila sédé. Stratégijas galvenais uzdevums ir noteikt
vienotu politiku ilgtspéjigas un konkurétspéjigas Latvijas bUvniecibas nozares
attistibai.

Lai sasniegtu Latvijas blUvniecibas nozares attistibas viziju, Latvijas Bavniecibas
padome defin€jusi piecus nozares stratégiskas attistibas mérkus:

e samazinat badvniecibas reguléjuma birokratiju, par 50% samazinot kopégjo
procesa terminu un digitalizéjot risindjumus, tadéjadi nodrosinot efektivaku
bavniecibas procesu;



kapinat nozares produktivitati tris reizes, lai ta sasniegtu top 10 ES dalibvalstu
vid€jo raditaju;-palielinat bavniecibas nozares apgrozijumu no pasreiz&jiem 1,5
miljardiem EUR gada lidz 3 miljardiem EUR gada;

uzlabot bivniecibas specialistu izglitibas un profesionalas kvalifikacijas sistemu,
panakot, ka augsti kvalificéti specialisti ir katra bavniecibas profesija;

uzlabot bavniecibas pakalpojumu kvalitati, vienlaikus veidojot vienotu kvalitates
mérijumu sistému.

Latvijas bavniecibas nozares stratégiskie mérki atbalsta Eiropas Savienibas
buvniecibas nozares 2020 mérkus, kuri ir sekojosi:

1. veicinat labvéligus ieguldijumu nosacijumus,

2. uzlabot cilvékkapitala bazi bavniecibas nozare,

3. uzlabot resursu efektivitati, ekologiskos raksturlielumus un uznéméjdarbibas
iespéjas,

4. nostiprinat bavniecibas nozares iek$€jo tirgu,

5. sekmét ES buvniecibas uznémumu konkurétspéju pasaules méroga.

Buvniecibas vidéja termina attistibas mérki ir:

vienmeérigs apjomu pieaugums;
produktivitates celSana;

nozares pakalpojumu kvalitates indekss;
gudri un kvalificéti specialisti;

efektivi bavniecibas procesi.

Bavnieciba un buvizstradajumu raZzo8ana ir darbaspéka ietilpiga nozare, kura pieaugs
pieprasijums péc kvalificétiem specialistiem konkuréjosos tirgus apstaklos. Planotas
Ekonomikas ministrijas nakotnes attistibas prognozes buvniecibas nozaré:

2030.gada nodarbinato skaits pieaugs par 9%, to starpa:
augsti kvalificéto skaits pieaugs par 45%;

vidéji kvalificeto skaits pieaugs par 6%;

zemi kvalificétie samazinasies par 30%.

Kvalificéts darbaspéks ir gan bdvkomersantu, gan visas budvniecibas nozares
attistibas, ilgtspéjas un konkurétspéjas stirakmens, lai veidotu produktus ar augstu
pievienoto vértibu. Nozares mérkis ir augsti kvalificéti specialisti katra buvniecibas



kédes posma, sakot no vaditajiem, arhitektiem, bavinzenieriem un beidzot ar
buvstradniekiem.

Turpinot studiju virziena attistibu, 2022. gada izvirziti sekojoSi stratégiskie mérki 2021-
2027 gadu periodam:

e |zveidot atpazistamu studiju virziena kvalitates zimi Vidzemes regiona un
Latvija;

e Nospraust un attistit stratégiskos pétniecibas, inovaciju un specializacijas
virzienus, kas batu unikali un konkurétspéjigi Baltijas jdras region3;

e lIzveidot izglitibas turpindSanas un pilnveidoSanas iespéjas profesionala
bakalaura studiju lTment. Nodros$inat zinaSanu, prasmju kompetencu attistibas
nepartrauktibu.

e Atbildét uz industrijas pieprasijumu péc masdienigiem un progresiviem
jaunajiem specialistiem, kas palidzétu celt blvniecibas nozares uznémumu
produktivitati un konkurétspé&ju gan vietéja, gan starptautiskaja méroga.

Studiju virziena uzdevumi 2021-2027 gadu periodam:

e |zveidot zinaSsanu un pieredzes centru ("karsto punktu") par ilgtspéjigu €ku
bavniecibas praksi, nodroSinot sadarbibu ar projektétajiem;

Sniegt studéjoSiem praktiski orientétu augstako profesionalo izglitibu
bdvniecibas joma, izmantojot industrijas uznémumu un regiona iespéjas;
lzveidot pielagoties spéjigu apmacibu piedavajumu uznémumiem un to
darbiniekiem atseviSkas specializacijas;

Attistit studentos zinatniskas izpétes prasmes un apkartéjas pasaules
izzinaSanas tieksmi, uz ka pamata attistit studentu kompetences talakas
paSizglitibas procesa veicinasanai un radit motivaciju talakizglitibai;

Sniegt studentiem nepiecieSamo zinaSanu, prasmju , kompetenéu kopumu
buvniecibas jom3, lai vini péc sekmigas studiju programmas absolvésanas butu
Spéjigi darboties privatajos, valsts un paSvaldibu uznémumos, sekméjot
konkurétspéju mainigos socialekonomiskajos apstaklos;

NodrosSinat daudzpusigu personibas prasmju attistiSanu.



Studiju virziena SVID analize attieciba uz izvirzitajiem mérkiem, ietverot skaidrojumus,
ka augstskola/ koledZa plano novérst/ uzlabot vajas puses, izvairities no draudiem,
izmantot iespéjas u.c. Vértéjums par studiju virziena attistibas planu nakamajiem
seSiem gadiem un attistibas plana izstrades procesu. Ja attistibas plans nav izstradats
vai mérki/ uzdevumi noteikti isakam laika periodam, sniegt informaciju par studiju
virziena attistibas plana izstradi nakamajam periodam.

lzvértéjot VIA kapacitati, ka arT iepriekS€jo gadu iestrades, tuvakajos gados ViA
plano turpinat darbu pie virziena programmas stiprinaSanas. Atbalstu studiju
programmu stiprinadana sniedz art ESF SAM 8.2.1. un SAM 8.2.2. darbibas
programmas aktivitates, kuru ietvaros noris darbs pie studiju programmu
fragmentacijas samazinasanas, resursu stiprinasanas, ka ari akadémiska
personala stiprinasanas stratégiskas specializacijas jomas.

Tabula Studiju virziena SVID analize

STIPRAS PUSES

llgtspéjigi domajoSu buvniecibas sektora
darbinieku radi$ana regionam,
pieprasijuma apmierindSana Vidzemes
regiona;

Individuala pieeja studiju procesa un
individuala atgriezeniska saikne, lielaka
uzmaniba studéjoSiem ka personibam un
vinu izaugsmei;

Absolventu nodarbinatiba nozaré un
karjeras izaugsmes veidoSana, spé&ja
"atsperties" un pielagoties nozares
vajadzibam;

Studentu iesaiste starptautiskos
projektos;

Starpdisciplinaritate un "krustoSanas" ar
citiem inZenierzinatnu studentiem (IT,

VAJAS PUSES

Studiju virzienam un programmai zems
atpazistamibas limenis regiona un Latvija,
daudzi nemaz nezina par programmu;
Trukst skaidrs sadarbibas modelis ar
citam augstakas izglitibas iestadém
(Latvija un ES), kuras bitu iesp&jams
zinasanas papildinat vai turpinat studijas
nakamaja Iiment;

Atjaunota/jauna macibspéku komanda,
nepiecieSams laiks, lai iestradatos péc
jauna sadarbibas modela;

Virziena direktoram/ei javeic |oti daudz
mikromenidZmenta darbibas, kas atnem
laiku darbam pie fundamentalas
virziena/programmu attistibas;




virtuala realitate, kiberdroSiba,
mehatronika u.c.) k& pamats jaunu
produktu, pakalpojumu radiSanas
potencialam;

Pla$s lietotajprogrammu
(programmatdras) nodrosinajums, kas
izriet no IT, kiberdroSibas, virtualas
realitates programmas pieejama
nodrosSinajuma.

Masdienigas studiju metodes, e-
macibas un tehnologijas, e-vides
izmantoS$ana studiju procesa, attalinatas
studiju iespéjas;

Augstskolas docétaju kvalifikacijas
celSana, apmeklgjot dazadus
profesionalos kursus, seminarus un
piedaloties nevalstisko organizaciju darba
nozares ietvaros;

Programmas saturs atbilst valsts
profesionalas augstakas izglitibas
standartam un aktuala profesijas
standarta prasibam;

Studiju saturs ir aktuals un pielagots
bldvniecibas industrijas jaunajam
kompetencéem;

Studiju procesa un prakses tuvinasana,
izmantojot sadarbibas uznémumus un
partnerus bivniecibas nozarg;
Programma darbojas kvalificéts
akadémiskais personals un praktiz&josi
specialisti blvniecibas joma

Ir izveidota bavniecibas laboratorija un
pieejami sadarbibas partneru resursi;
Macibu ekskursijas uz uznémumiem
(pieméram: SIA "Dores fabrika", SIA
"CLT Profi", SIA "Bitus Latvia", SIA "3D
Engineering", SIA "PMH")

Salidzino$i zema studentu iesaiste
mobilitates programmas, vaja izpratne par
ieguvumiem;

Zems atalgojums akadémiskajam
personalam, rada gratibas piesaistit un
noturét augsta Iimena profesionalus un
iniciét zinatnisko interesi;

Nepietiekama iesaiste valsts limena
zinatnes grantos, I1dz Sim trcis gan
attistibas/izpétes virziens, gan personals,
kas vélétos padzilinati piedalities zinatnes
aktivitates;

Docétaji neizmanto starptautiskas
sadarbibas iespéjas, jo praktiski visiem
ikdienas pamatdarbs ir nozarée, attalinata
mobilitate So var uzlabot;

ViA nav izveidots talakizgltibas un
mazizglitibas iespéjas bivniecibas joma.

IESPEJAS

Specializacijas attistiSana, nosprauzot
pétnieciskos un studiju virziena attistibas
mérkus, kas atbild augoSam
pieprasijumam nakotné un ir
konkurétspéjigs/unikals Eiropas mérog3;
Izveidot spécigu, konkrétu un
atpazistamu studiju virziena un
programmu zimolu un atpazistamibu
Latvija;

Izgltibas un macisanas pieejamiba un
pielagotiespéja, radot jaunus veidus un

DRAUDI

Demografijas un emigracijas tendences
(samazinas jaunieSu skaits studeéjo3o
vecuma) Relativi neliels studentu skaits,
kas ierobezo atlasit paSus motivétakos un
zinatkarakos studentus, mazaka
potencialo studentu maksatspégja;
Bavniecibas industrijas "pardegSana”- vél
vairak mazina studéjoSo motivaciju veltit
laiku studijam;

Bdvniecibas nozares kartéSana un
politiku pielago$anas spéjas - nozares




formas apmacibu/izglitibas produktu
sanemsanai;

Studiju kursu/programmu atvér$ana
sveSvalodas un specializéta piedavajuma
veidoSana arzemju studentiem
specializétos virzienos;

Pieprasijums péc darbaspéka un resursu
ierobezotiba lauj atvért jaunas sadarbibas
iespéjas ar uznémumiem un paver to
interesi;

Jaunu akadémiska personala parstavju
piesaiste, paaugstinot studiju
programmas kvalitati;

Specializacijas ka pieméram koka
bavniecibas vai ekologiskas bivniecibas
centra veidoSana sadarbiba ar
starptautisku partneru tiklu;

Sadarbiba ar arvalstu un Latvijas
augstskolam kopigu studiju programmu
realizé$ana, zinatniskas pétniecibas
projektos un valsts pétijumu programmas;
EUDRES tikla izmanto3ana;

Dalba starptautiskos projektos apmacibu
piedavajuma un specializacijas
stiprinasanai (Interreg,
Erasmus+,Horizon);

Pieprasijuma un piedavajuma izmainas
jeb plasaks skatijums uz studéjosiem —
t.sk. mazizglitiba, atseviski kursi
uznémeéju un uznémumu darbinieku
apmacibai, e-vide un virtualas realitates
apmacibas;

Attalinato studiju iespéjas (pandémijas
konteksta);

Veicinat akademiska personala
stazéSanos, nodroSinot teorijas un
prakses vienotibu, arzemju pieredzes
efektivaku izmantoSanu studiju proces3;
Iniciet un attistit akadémiska personala
un vieslektoru starptautisko zinatnisko
sadarbibu specializacijas virzienos;
Studiju programmas pilnveidoSana
atbilstoSi nozares attistibai un darba
tirgus prasibam Baltijas jlras regiona.

profesiju ietvars un reguléjums nespgj
atbildét uz aktualajam vajadzibam;
ZindSanu un prasmju [imena negativas
izmainas vidusskoléniem. Studentu
kompetences, uzsakot studijas, ietekmé
studiju kvalitati;

ligtermina izglitibas politikas trakums
Latvija, tai skaita uz izglttibas eksportu;
Atsevisku valsts iestazu diskutablais
priek$stats par inZenierzinatnu,
informacijas tehnologiju un datorzinatnes
studiju programmu kvalitati un zinatnes
attistibas iesp&jam regionalajas
augstskolas;

Nepietiekams bazes finanséjuma apjoms.




Studiju virziena un tam atbilsto$o studiju programmu vadibas (parvaldibas) struktira,
tas efektivitates analize un novértéjums, taja skaita studiju virziena vaditaja un studiju
programmu vaditaju loma, atbildibas un sadarbibas ar citiem studiju programmu
vaditajiem, augstskolas/ koledZzas administrativa un tehniska personala studiju virziena
ietvaros sniegta atbalsta novértéjums.

Studiju virziena parvaldiba organizéta ta, lai nodroSinatu nepartrauktu izglitibas
kvalitates uzraudzibu, tai pat laikd nodrosSinot katras studiju programmas patstavigu
darbibu. Studiju virziena kopéja vadiba tiek Tstenota centralizéti un to vada virziena
direktors, kas ir tieSa paklautiba InZenierzinatnu fakultates dekanam. Studiju virziena
direktors ir atbildigs par studiju programmu "ligtspéjigu €ku bivnieciba". Studiju
virzienam svarigi Ilémumi tiek pienemti cieSa sadarbiba ar industrijas parstavjiem, kuri
piedalas kopéji virziena organizétajas sanaksmes.

Kvalitates nodroSinasanai studiju virziena tiek istenoti s$adi pasakumi:

e Studiju virziena konsultativa padome - sastav no 10 parstavjiem, darbojas uz
nolikuma pamata;

e Stratégiska kontrole - 1steno studiju programmas direktors, virziena vaditajs un
IF Dome;

¢ Administrativa un uzskaites kontrole realizé Studiju dala;

e Studiju programmas pasnovértéjuma zinojuma, uznems$anas un studiju
rezultatu, prakses un valsts parbaudijuma aizstaveéSanas rezultatu apsprieSana
un analize - veic IF Dome un studiju virziena konsultativa padome;

e Prakses un valsts parbaudijumu aizstavéSanas rezultatu apsprieSana ar
aizstavésSanas komisijas dalibniekiem;

e Studiju rezultati, pasnovértéjuma zinojumi, prakses un kvalifikacijas darbu
kvalitate tiek apspriesta macibspéku vidi katra semestra sesijas nosléguma;

e Studéjoso anketéSana par studiju kursu kvalitati virziena direktora klatienes
tik§8anas ar studentiem un studentu valdi.

Atbalsta funkcijas studiju procesa sniedz:

e Administrativais departaments, kura péarzina ir tadas jomas ka studiju
administréSana, starptautiskas sadarbibas administréSana, IT infrastruktiras
darbibas koordinésana, ViA saimniecibas parvaldiba un materiali tehniskas
bazes uzturéSana, finanSu vadiba un gramatvedibas uzskaite, marketings
un sabiedriskas attiecibas, k& arT dokumentacijas parvaldiba un aprites
organizéSana.

e Biblioteka

¢ Rektorats



e Zinasanu un tehnologiju centrs (ZTC), veicinot zinaSanu un tehnologiju parnesi,
piesaistot projektu finanséjumus, veicinot sadarbibu ar uznéméjiem, ka art
darbojoties mazizglitibas joma.

Studiju virziena shematiska parvaldibas struktira

Studiju virziena ieklautas studiju programmas TstenoSanas atbalstu ViA nodroSina vairakas
struktdrvienibas. Talak sniegts detalizéts apraksts par katru struktrvienibu un to uzdevumiem studiju
programmu TstenoSana.

Sociotehnisku Sistému Inzenierijas institits (SSlI)

Institdti ir pétniecibas struktirvienibas, kas nodro$ina zinatnisko funkciju. STs struktirvienibas var
nodrosinat akadémiska personala nodarbinatibu pétniecibas joma, savu nozares kompetencu
attistibai un pilnveidei, studiju kvalitates uzlaboSanai.

ViA Sociotehnisku Sisteému InZenierijas institats ir dibinats 2006.gada jalija un atrodas InZenierzinatnu
fakultates pasparné un apvieno pétniekus no visam fakultates programmu parstavétajiem virzieniem
- ligtsp&jigu éku buvnieciba; Logistikas informacijas sisttmas un RFID tehnologijas; Biznesa procesu
modeléSana; Hibridas imitaciju modeléSanas sistémas; Virtudlas un papildinatds realitates
izmantoSana apmaciba. 2021. gada pétniecibas virzieni papildinati ar Arhitektiras un biavniecibas
studiju virziena pétniecibas fokusa ttmam, kas vairak aprakstitas zinojuma |l dalas 4. punkta "Zinatne
un pétnieciba"

Socialo, ekonomisko un humanitaro pétijumu institats (HESPI)
Socialo, ekonomisko un humanitaro pétijumu institats (turpmak — HESPI) ir ViA struktdrvieniba, kas

izveidota ar ViA Senata 2013.gada 25.septembra [émumu. HESPI ir registréts Latvijas Republikas
Zinatnisko institdtu registra 2013.gada 28.novembri. Institita galvenie pétnieciskie virzieni ir:
ligtspéjiga tautsaimniecibas attistiba, ligtspéjigs tlrisms, mikro niSas tlrisma, Dabas un kultiras
aizsargajamo teritoriju attistiba, Kultdrtelpa un kulttras identitdte vietu attistiba, Latvijas socialas
droSibas sistéma, Socidlas investicijas, Inovacijas parvaldiba, Zinatnes komunikacija, TieSsaistes
komunikacija un tieSsaistes mediji, Regionu attistiba (lauku un pilsétvides mijiedarbiba).

ViA studiju procesa atbalsta funkcijas nodroSina Administrativais departaments. Departamenta
galvenas funkcijas un uzdevumi ir: studiju administréSana, starptautiskas sadarbibas administréSana,
IT infrastruktiras koordinéSana, ViA saimniecibas parvaldiba, finansu vadiba un gramatvediba,
marketings un sabiedriskas attiecibas, k& ari dokumentu parvaldiba un aprite, un iek3éjas
komunikacijas nodrosinasana. Zemak sniegts sikaks apraksts par katru funkciju.



Studiju administréSana: planot, organizét un administrét studiju procesus: studentu uznems$ana,
akadémiska gada planojums, budZeta vietu plano$ana, studentu registréSanas, rotacija, stipendijas,
atskaites un zinojumi aréjiem sadarbibas partneriem; nodroSinat studiju informativas sistémas
uzturéSanu un attistibu; kartot un organizét studiju lietvedibu un nodroSinat studiju lietvedibas
dokumentu apriti, registréSanu un nodo$anu arhiva; uzturét absolventu datu bazi un veikt absolventu
anketéSanu.

Starptautiskas sadarbibas administréSana: organizét ViA starptautiskas aktivitdtes sadarbiba ar
akadémisko un zinatnu prorektori un fakultadtém; nodroSinat ViA un arvalstu studentu un personala
starptautisko mobilitati; veidot un uzturét ViA starptautisko sadarbibas partneru tiklu.

IT infrastruktiras darbibas koordinéSana — sistémas, serveri, datortikli, datori; veikt jaunas
datortehnikas, tai skaita serveru uzstadiSanu un konfiguréSanu; veikt datortehnikas remontu un
tehnisko apkalposanu; aprikot ViA auditorijas ar studiju procesam nepiecieSamo tehniku; nodrosinat
ViA datortikla patstavigu un kvalitativu darbibu un veidot jaunus eso$a datortikla pieslégumus; sekmét
ViA personala profesionalo pilnveidi informacijas tehnologiju jautdjumos; nodrosinat ViA informacijas
sistému aizsardzibu pret treSo personu ielauSanos.

ViA saimniecibas parvaldiba un materiali tehniskas bazes uzturéSana: nodroSinat
elektrosaimniecibas, siltumsaimniecibas, Gdens un kanalizacijas saimniecibas, ventilacijas un
kondicionéSanas sistémas, ugunsdroSibas un signalizacijas un apzinoSanas sistémas
apsaimnieko$anu un remontu; nodroSinat saimniecibas precu, inventara un mébelu iegadi un
izgatavoSanu ViA vajadzibam; nodroSinat inventara un mébelu uzskaiti, uzstadisanu un apkopi;
nodrosinat ViA éku, to telpu un zemes gabalu uzkop$anu un labiekartoSanu, tai skaita studiju telpu
sagatavo$anu nodarbibam; nodroSinat dienesta viesnicas darbibu; nodroSinat kartibas, darba
aizsardzibas prasibu un ViA iek§€jo normativo aktu ievéro$anu ViA €kas.

Finansu vadiba un gramatvedibas uzskaite: izstradat ViA budzeta projektu un iesniegt to
apstiprinaSanai ViA Senata; kontrolét ViA finanSu Iidzeklu racionalu izlietojumu; veikt ViA finanSu
raditaju analizi; uzskaitit ViA Iidzeklu izlietojumu atbilstoSi apstiprinatajam taméem, ka arf saistibas un
prasibas atbilstoSi LR likumiem un citiem normativajiem aktiem; kontrolét materialo resursu iegadi,
izmantoSanu un apsaimniekoSanu; nodrosinat iepirkuma procediru organizéSanu un dokumentésanu.

Marketings un sabiedriskas attiecibas: Tstenot iek§€jo un aréjo komunikaciju; izstradat un Tstenot
ViA zZimola, marketinga un sabiedrisko attiecibu stratégiju un operativo planu; koordinét ViA
marketinga aktivitates, veicot sadarbibu ar dazaddam ViA struktlrvienibam, citdm valsts un
pasvaldibas struktdram un privatuznémeéjiem; organizét un piedalities ViA marketinga pasakumos
Latvija un arvalstis.

ViA dokumentacijas parvaldibas un aprites organiz€Sana un iek&€jas komunikacijas nodrosinasana:
organizét un parzinat dokumentu apriti ViA, nodrosinot dokumentu uzskaiti, registréSanu, sagatavot
rikojumu, pilnvaru, izzinu, nosutadmo dokumentu projektus; sniegt atbalstu ViA vadibai un
darbiniekiem lietvedibas jautajumos; veikt dokumentu arhivéSanu.

Biblioteka
Bibliotékas galvenas funkcijas un uzdevumi:

veikt Bibliotekas krajuma attistibas planosanu;



nodroSinat ViA akadémiska un zinatniski pétnieciskd darba procesu ar informacijas neséjiem no
Bibliotekas krajuma un ar Starpbiblioteku abonementa palidzibu no Latvija un arvalstis esoSajam
bibliotekam; uzkrat un sistematizét informaciju par ViA vésturi. sadarbojoties ar studiju virzienu
direktoriem un docétajiem; koordinét akadeémiska procesa nodro3inajumu ar bibliot€kas resursiem;
veidot Bibliotekas krajumu atbilstoSi ViA studiju un zinatniskd darba virzieniem, studiju virzienu
prasibam, kooperéjoties un koordingjot resursus sadarbiba ar Valmieras bibliotéku; uzkrat,
sistematizét, katalogizét, bibliografiski apstradat un saglabat iespieddarbus, elektroniskas
publikacijas, rokrakstus un citus dokumentus; nodroSinat Bibliotekas krajuma, t.sk. elektronisko
datubazu pieejamibu patstavigo studiju un pétniecibas Tsteno3anai; veidot un attistit ViA akadémiska
personala un studentu autordarbu datubazi; konsultét ViA akadémisko personalu un studentus
informativo resursu izmantoSana.

Rektorats - Rektors, Akadémiskais un zinatnu prorektors, Administrativais prorektors, Rektora paligs
— zinatniskais sekretars, Jurists — personala specialists. Rektorata galvenas funkcijas un uzdevumi:
ViA stratégiska vadisana; ViA personala vadiba; juridiskais atbalsts; zinatnes administréSana; projektu
attistiSana, vadiba un parraudziba.

Zinasanu un tehnologiju centrs (ZTC)

ZTC galvenas funkcijas un uzdevumi: veicinat zinaSanu parnesi, lietiSko pétniecibu un ViA
infrastruktdras attistibu, piesaistot regionala, nacionala un starptautiska lTmena projektu finanséjumu;
sadarboties ar izglitibas pakalpojumu sniedzéjiem Vidzemes regiona, lai nodrosinatu izglitibas
pieejamibu un piedavajumu visam mérkgrupam, apvienojot pieauguso izglitibas darba iesaistitas
juridiskas un fiziskas personas, sekméjot vinu darbibu un sadarbibu ZTC mérka sasniegSanai; veidot
un uzturét sadarbibu ar citdm Vidzemes regiona izglitibas un zinatniskam institlcijam, piedavajot
savus pakalpojumus zindsanu un tehnologiju parneses joma; veidot un uzturét kontaktus ar
partneriem privataja, publiskaja un nevalstiskaja sektora, ka arT veicinat atgriezenisko saiti ar ViA;
darboties mazizglitibas sadarbibas partneru tiklos: Augstskolas, Zinatniskas institlcijas, Uzneéméji,
Asociacijas, Pieauguso izglitibas centri un Absolventi.

ZTC ietvaros ir planots izveidot aprites ekonomikas, koka un ilgtspéjigas blvniecibas kontaktpunktu
caur kuru izvérsts sadarbibu ar publisko un privata sektora parstavjiem un paplasinat apmacibu
iespé&jas nakotné ar atseviskiem kursiem prasmju un zinaSanu papildinasanai industrijas cilvékiem.

STUDIJU PROGRAMMAS “ligtspé&jigu €ku blvnieciba”
RAKSTUROJUMS



Studiju programmas raksturojoSie parametri

Butiskakas studiju programmas izmainas sakot ar 2023.gadu

Studiju programmas bitiskakas izmainas saistitas ar profesijas "Blvdarbu vaditajs" profesijas standarta
atjauninaanu un pardefinésanu uz "Eku bivdarbu vaditajs" (Profesionalas izglitibas un nodarbinatibas
trispuséjas sadarbibas apakSpadomes 2021.gada 2. augusta sédg), iepriek3éja akreditacijas zinojuma
ietverto rekomendaciju iestradi un 2019.gada veikta iek3&ja audita rekomendacijam. Atjaunotais
programmas saturs balstits uz jaunakajam nozares attistibas tendencém pasaulé, veidojot

konkurétspéjigu, modernu apmacibu programmu bivdarbu vadrttajiem.

ViA studiju programma “ligtspé&jigu €ku bdvnieciba” (agrak ,Koka éku celtnieciba un ekobdves”) no
2013. gada tiek sagatavoti kvalificéti &ku bavdarbu vaditaji ar Latvijas blvniecibas stratégijai atbilstosam
zindsanam un prasmém. Studiju programma izstradata un pilnveidota sadarbojoties ar
bavuznémumiem, kas darbojas Latvija, gan tadiem, kas savus pakalpojumus sniedz Ziemeleiropas un
Eiropas robezas, kad arl ievérojot Sodienas aktualitates digitalizacijas un energoefektivitates
nodro§indSana un ilgtspéjigas bdvniecibas ievieSanas nepiecieSamibu. Studentiem, papildus
bivdarbu vaditajam nepiecieS8amajam zinaSanam un kompetencém, tiek sniegtas padzilinatas
zinaSanas apritigu un koka éku bivnieciba un ekologisku materialu izmanto$ana. Tas ir gadsimtiem

ilgas koka bavniecibas tradicijas un mantojums apvienojuma ar musdienigu, digitalu izpratni.

ViA studiju programmas ,llgtspéjigu éku bavnieciba” saturs atbilst Eiropas Svienibas un Latvijas
bavniecibas stratégiskiem mérkiem un nakamaja attistibas perioda palidzés tiekties uz ilgtermina

noturibu.

Sakot ar 2022.gada rudeni un turpinot 2023. gada, studiju virziens, kopa ar docétajiem,
lektoriem un vieslektoriem, ka ari studentiem, iesaistas dazadu starptautisku projektu
pieteikumu rakstiSana un apstiprinato projektu TstenoSana ar mérki attistit koka, apritigas un

digitalas blvniecibas virzienus augstskola un regiona.

Statistikas dati par studéjoSajiem studiju programma, studéjoSo skaita dinamika, skaita
izmainu ietekmes faktoru analize un novértéjums. Analizgjot, atseviski izdalit dazadas studiju
formas, veidus, valodas.

Studiju programmas tiek Tstenota latvieSu valoda pilna laika klatienes forma. Pirmo reizi studenti studiju
uzsakSanai tika uznemti 2011.gada. StudéjoSie netika uznemti 2019./2020.akad.gada, jo péc



augstskolas iniciativas tika veikta programmas starpizvértéSana un novértéSana, kura batiski
aizradijumi netika konstatéti. Atlikta tika arm studentu uznem$ana 2021./2022.akad.gada, jo bija
paredzamas nozimigas studiju programmas izmainas un akreditacijas process. Sads lemums tika
pienemts, lai nemaldinatu potencialos studentus un varétu uzsakt uznemSanu parakreditétaja
programma, neietekméjot jau programma studéjoSo studiju planu. Analiz€jot uznemSanas datus
kopuma, ir kopigs secinajums, ka studenti uzsak studijas tikai valsts budzeta finansétas studiju vietas,
attiecigi tds uznemsana arf tiek aizpilditas.

2023. gada rudent tika uznemti 15 jaunie studenti, kas aizpilda ar7 visas valsts budzeta finansétas vietas.
2023. gada nogalé 1. kursa studijas turpina 14 studentu un 2. kursa studijas turpina 11 studenti.

Studiju programma ir novérojams atbirums. Visbiezakie studentu iemesli studiju partrauk3anai ir studiju
akademisko saistibu neizpilde vai art pasu izteikta veléSanas, k& galveno iemeslu minot nespéju
savienot studijas ar darbu. Studiju administréSanas procesu novérojumi liecina, ka laicigu studiju
saistibu nokartoSana liela méra arT saistita ar studentu profesiondlo darbibu, izvéloties priekSroku
atalgotam darbam. 2023. gada tika izméginats variants iesaistit studentus vietéjos un starptautiskos
projektos, kas sniedz daléju atalgojumu un lauj studentiem atvélét vairak laika studijam un tému
padzilinatai apgusanai.

Analize un novértéjums par studiju programmas nosaukuma, ieglstama grada,
profesionalas kvalifikacijas vai grada un profesionalas kvalifikacijas mérku un
uzdevumu, studiju rezultatu, k& ari uznemsanas prasibu savstarpéjo sasaisti.

Kop$ 2023. gada Arhitektdras un bavniecibas studiju pirma limena profesionalas augstakas izglitibas
pilna laika studiju programmas “ligtspéjigu éku bivnieciba” (LR izglitibas klasifikacijas kods 41582)
apjoms ir 120 KP, studiju ilgums 3 gadi. leglstama kvalifikicija - Eku bavdarbu vaditajs (profesijas
standarts saskanots Profesionalas izglitibas un nodarbinatibas trispuséjas sadarbibas apakSpadomes
2021.gada 11.augusta sédé protokols Nr.5).

Studiju programmas meérkis ir sagatavot izglitojamo darbibai bavdarbu vaditaja profesija, veicinot vina
pilnveido$anos par garigi un fiziski attistitu, brivu, atbildigu un radoSu personibu:

e Veicinat zindSanu un prasmju (arm patstavigds macisanas prasmju) apguvi, kas nodroSina
ceturta limena profesionalas kvalifikacijas ieguvi un sekmé konkurétsp&ju mainigos sociali
ekonomiskos apstaklos.

¢ Radit motivaciju talakizglitibai un sniegt iesp&ju sagatavoties, lai iegltu otra limena profesionalo
augstako izglitibu un piekta limena profesionalo kvalifikaciju.

o Realizét ceturta limena profesionalo kvalifikaciju un pirma lTmena profesionalo augstako izglttibu
bdvniecibas nozaré:

1) atbilstoSi darba tirgus prasibam (profesijas standarts),
2) atbilstoSi izglttibas pakapes prasibam (izglitibas standarts).

Izglttojamie, kuri ir sekmigi izpildijusi izglitibas programma noteiktas prasibas un sekmigi nokartojusi
valsts nosléguma parbaudijumu, sanem pirma Iimena profesionadlas augstakas izglitibas diplomu,
iegUstot kvalifikaciju ,,Blvdarbu vaditajs”, un ir sagatavoti praktisku uzdevumu veikSanai. Péc bivdarbu
vaditaja 1. lmena profesionalas augstakas izglitibas diploma iegiSanas un praktiska darba ilguma 2
gadi, ir iesp&jams ieglt buvprakses sertifikdtu. Nosacijumus, ar kadiem fiziskam personam pieskir,
registré un anulé sertifikatu patstavigai praksei arhitektlras un blvniecibas joma, ka arT blvspecialista
sertifikata izsniegSanas, registréSanas un anulésanas, darbibas apturé$anas un atjauno$anas kartibu



nosaka Ministru Kabineta 20.03.2018. noteikumi Nr.169 ,Blvspecialistu kompetences novértésanas un
patstavigas prakses uzraudzibas noteikumi”.

Studiju saturs un Tsteno$ana

Studiju kursu/ modulu satura aktualitates un atbilstibas nozares, darba tirgus vajadzibam un
zinatnes tendencém novértéjums. Sniegt informaciju, vai, un k& studiju kursu/ modulu saturs
tiek aktualizéts atbilstosi nozares, darba tirgus un zinatnes attistibas tendencém. Magistra vai
doktora studiju programmu gadijuma noradit un sniegt pamatojumu, vai gradu pieskirSana
balstita attiecigas zinatnes nozares vai makslinieciskas jaunrades jomas sashiequmos un
atzinas.

Studiju kursi ir veidoti atbilstoSi profesiju standarta noteiktajam nepiecieSamajam zinaSanam, prasmém
un kompetencém, papildinot ar madsdienu un nakotnes nozares aktualitatém un paredzamajam
zinasanam, prasmém un kompetencém, par ko vésta industrijas progresivo un eksportspéjigo
uznémumu vajadzibas. Studiju kursi ir organizéti, vadoties péc valsti noteiktajiem normativajiem aktiem
un ViA iedibinatajiem kvalitates standartiem studiju procesa organiz€Sana.

Studiju metodes ietver:

o klatienes/tieSsaites kontaktstundas ar docétajiem, t.sk Lauka darbi jeb praktisko darbu veikSana
docétaja uzraudzibs;

o Patstavigie darbi pirms/ péc nodarbibam;

e Macibu ekskursijas, uznémumu un bavobjektu vizites;

e Macibu prakse un prakse buvniecibas uznémuma;

e Daliba hakatonos, darbnicas un citos inovativos macibu un ideju generéSanas pasakumos.

Klatienes nodarbibu galvenas metodes: lekcijas; praktiskas nodarbibas, laboratorijas, lauka darbi, kas
var bat dazada formata grupu un individualie darbi - situaciju analize, teorétisko modelu praktiska
adaptacija, diskusijas, patstdvigo darbu prezentacijas, seminari, parbaudes darbi, komandas
veidoSanas aktivitates, realo situaciju simulacijas u.c.;

Patstavigais darbs - majas darbi, izpétes darbi, zinojumu, atskaiSu sagatavoSana, gatavoSanas
seminariem, gala parbaudijumiem, prezentacijam, literatiras studijas, aprékini u.c.

Macibu ekskursijas - pieredzes apmainas vizites uznémumos un organizacijas. Apméaciba daudz tiek
izmantota uz problémam un piemériem bazéta apmaciba. Saderiba ar sadarbibas uznémumiem,
organizacijam, ka arT Valmieras pilsétu un Vidzemes plano$anas regionu.

Macibu prakse un prakse buvniecibas uznémuma - tas mérkis ir sniegt iespéju studéjoSam parbaudit
zinasanas, pielietot iegltas prasmes un attistit kompetences prakseé.

Darbnicas un hakatoni nodroSina iespéju studentiem sadarboties ar citu jomu ekspertiem, studentiem
un/vai uznémumiem, lai risinatu izaicinajumus, kas atbilst nozares vajadzibam.

Studiju kursu satura ir integrétas visas témas, kas Latvijas blvniecibas nozares attistibas stratégija
2017.-2024.gadam tiek noteiktas ka prioritari ievieSamas. Digitalizacija un IKT tehnologiju izmanto$ana
ir ieviesta tados kursos, ka BIM | un BIM II, Bavdarbu organizéSana un vadiSana, BIS, Cilvéku vadiba
un Projektu vadiba, Eku projektéSanas principi | un Il, Koka &ku un ekobivju celtnieciba,
Energoefektivitate, ka art digitalizacijas aspektus studenti apskata atrodoties praksé. Vieda razoSana
un pasivo éku bavniecibas téma ir integréta tados kursos, ka Eku projektéSanas principi | un I,



ligtspéjiga attistiba, Blvmateriali un ekologiskie buvmateriali, Koka &ku un ekobdivju celtnieciba,
Energoefektivitate. Energoefektivitatei ir pat atsevisks studiju kurss 3 KP apjoma.

2023. gada tika pienemts Iémums sadalit kursu Bavfizika un bavakustika, lai pieSkirtu vairak laika eku
akustikas principu izpratnei, kas ir izaicindjums ékas ar ekologiskiem blvamterialiem.

Studiju kursos/ modulos ieklautas informacijas, sasniedzamo rezultatu, izvirzito mérku u.c.
raditaju savstarpéjas sasaistes, studiju kursu/ modulu mérku sasaistes ar studiju programmas
mérkiem un sasniedzamajiem rezultdtiem novértéjums. Doktora studiju programmas
gadijuma, galveno pétniecibas virzienu apraksts, programmas ietekme uz pétniecibu un citiem
izglitibas limeniem.

Programma sniedz zinaSanas, prasmes un kompetences atbilstoSi aktualajam profesijas standartam
"Eku bavdarbu vaditajs", ka arT papildus zina$anas, prasmes un kompetences tados studiju kursos ka
"Eiropas Zalais kurss. Zalais publiskais iepirkums", "levads bavju ugunsaizsardziba" un "Darba drosiba
un elektrodrosiba".

Studiju kursi veidoti, lai sasniegtu studiju programmas izvirzitos rezultatus zinaSanas, prasmés un
kompetences.

Zinasanas:

1. Izprot blves iedarbibas procesus, fizikdlo spéku, materidlpretestibas, buvkonstrukciju,
siltumfizikas, blvakustikas un energoefektivitates, ka arT €ku ugunsaizsardzibas aspektus.

2. Izprot blvniecibas procesa vadibu (t.sk BIS sistému), bdvdarbu vaditadja lomu, tehnisko
apsekosanas, buvdarbu secibu bivlaukuma, normativo bazi, bavizstradajumu veidus, sastavu
un pielietojumu; bavmasinu lietojumu un plismu organiz&ciju; zina darba droSibas noteikumus
un procedaras.

3. Padzilinati izprot ilgtspéjigas projektéSanas un blvniecibas principus, kas ietver ékas dzives
cikla aprekinus, bavizstradajumu izsekojamibu, vides aizsardzibu, aprites ekonomiku.

Prasmes:

1. Spgj veikt baves stipribas un energoefektivitates aprékinus, geodéziskos mérjjumus ar
jaunakajam iekartam un apzinas €kas klimata noteikSanas parametrus un ugunsaizsardzibas
principus.

2. Spéj analizét buvprojektu BIM un 3D vidé, noteikt riskus, sastadit darbu veik§anas planu, veikt
izmaksu tamésanu; darba drosibas risku novér§ana un PMLP un normativo aktu piemérosanu.

3. Spéj izmantot zind8anas par ilgtspé&jigas blvniecibas un procesu vadibas principiem prakse,
veidot rekomendacijas efektivai un ilgtspé&jigai buvniecibas procesu vadibai.

Kompetences:

1. Vispusigi analizé bavniecibas procesus, nem véra un rosina ilgtspé&jigu risinajumu lietojumu.

2. Spéj argumentéti diskutét un vadit blvniecibas komandu; prot atrast nepiecieSamo informaciju,
kritiski un analitiski to izvértét un orientéjas industrijas informativaja un normativaja telpa
latvieSu un anglu valodas.

3. Parvalda buvniecibas digitalizacijas rikus un informacijas sistémas, zina k& sekot [dzi
industrijas attistibai un veicinat uznémuma konkurétspéju; zina ka sagatavot blvi nodoSanai
ekspluatacija

Papildus profesiju standarta "Eku bivdarbu vaditajs" prasitajam, studiju programma "ligtspéjigu éku
buvnieciba" ieklauti sekojosi kursi:



e |levads blvju ugunsaizsardziba.

Studiju kursa mérkis ir sniegt studéjodajiem pamatzinaSanas par blvju ugunsaizsardzibas risinajumiem
un projektéSanas principiem, lai varétu orientéties buavprojekta satura un novertét ta atbilstibu
ugunsaizsardzibas principiem, ka ari rekomendét projekta izmainas, lai stiprindtu objekta
ugunsaizsardzibu. Studiju kursa tiek apskatiti buvju ugunsdroSibas riski, aizsardzibas panémieni un
tehnologijas, materialu Tpasibas uguns iedarbes laika, blvizstradajumu Tpasibu atbilstibas novértéjumus
un reglamenté&josie normativie dokumenti.

e Darba droSiba un elektrodroSiba bavnieciba.

Kursa mérkis ir éku bavdarbu vaditajiem sniegt specifiskas zindSanas par blvniecibas darba riska
faktoriem un citiem ar darba aizsardzibu saistitiem jautajumiem, ka arT attistit prasmes un iemanas, lai
spétu vadit un organizét darba aizsardzibas nodroSinasanai nepiecieSamos pasakumus bavdarbu
laika, izmantojot virtualas realitates tehnologiju simulacijas un citas msdienigas apmacibu metodes
izpratnes radiSanai par specifiskiem darba aizsardzibas soliem tados darbos ka darbs augstuma,
darbs ar elektroiekravéjiem un autoiekravéjiem, elektrodarbi, kravas celtnu operéSana, cilvéku
celSana, darbs ar kimiskam vielam un azbestu.

Pé&c &1 kursa apguves studéjoSie iegust apliecindjumu par pamatlimena un specializéta kursa
apgi$anu darba aizsardzibas joma “BUVNIECIBA, IEGUVES RUPNIECIBA UN KARJERAS
IZSTRADE” péc papildus kritériju izpildes studentiem ir iespéja iegit darba aizsardzibas specialista
apliecibu sadarbiba ar sertificetu macibu centru SIA "Macibu Alianse", kura vaditaja ir arT specializéta
kursa docetaja.

Papildus veikti arT detalizéti kursu satura papildinajumi ar tadiem tematiem ka bavju un bavniecibas
procesa kiberdroSiba; BREEM , LEED, DGNB sertifikacija; DfD principi €ku projektéSana u.c.

Studiju istenoSanas metozu (taja skaité vértésanas) novértéjums, ieklaujot analizi par
to, ka tiek izvélétas studiju kursos/ modulos izmantotas studiju istenoSanas (taja skaita
vértéSanas) metodes, kadas tas ir un ka tas veicina studiju kursu rezultatu un studiju
programmas mérku sasniegSanu. leklaut skaidrojumu, k& studiju procesa istenoSana
nemti véréa studentcentrétas izglitibas principi.

Studéjosa akadémiskas saistibas un to izpildes prasibas konkréta studiju kursa ietvaros nosaka studiju
kursa apraksts.

Studiju kursa aprakstu saskana ar akadémiska un zinatnu prorektora apstiprinatam vadlinijam izstrada
docétdjs, iesniedz to studiju virziena direktoram, kur§ to péc virziena padomes priekSlikuma virza
apstiprinaSanai fakultates dome.

Studiju darba rezultati tiek kontroléti un vértéti:

e semestra laika,

e parbaudijumos péc studiju kursu pilnigas apguves,
e praksé apgutajam prasmém un kompetencém,

e péc pilnas studiju programmas apguves,

e valsts parbaudijums(kvalifikacijas darbs).



Ikviena parbaudijuma mérkis ir konstatét, kada liment students ir apguvis zina8anas, ieguvis prasmes
un kompetences, ka art mak tas pielietot profesionalaja darbiba(praksé) nepiecieSamo uzdevumu
veikSanai. Katra kursa ir izstradati vértéSanas kritériji, kas paredz dazadu formu un veidu
parbaudijumus. Visos studiju programma ieklautajos kursos studenti iegist vérteéjumu (eksamens).
Eksamena vértéjuma prasibas un kritérijus izvélas kursa docétdjs, lielakoties tas veidojas péc
kumulativas sistémas, kas paredz pakapenisku gala vértéjuma veidoSanos no vairakiem studenta
darbiem kursa laika. Katra semestr ir t.s. "enkurpriekSmets", kura tiek izstradats kursa darbs. Tacu
paréjos kursos, kas noris semestri prasibas tiek pakartotas kursa darba uzdevumam, formai, tipam.

Semestra laika studentu teorétiskas zinaSanas un prasmes studiju kursos tiek parbauditas un vértétas
péc individualad studiju darba rezultatiem: kursa darbs, kontroldarbi, referati, Ildzdaliba diskusijas,
seminaros, zinaSanu parbaudes testi.

Studiju kursi ir organizéti, vadoties péc normativajiem aktiem un ViA iedibinatajiem augstajiem
standartiem studiju procesa norisé.

Studiju programmas apguve notiek praktiz€jot ka klatienes, ta patstavigd darba formas. Teorétiskas
zinasanas studenti apgust lekcijas, seminaru nodarbibas un patstavigas literatiras studijas. Bavdarbu
vaditaja profesijai nepiecieSamas praktiskas iemanas tiek veidotas un attistitas pieredzé&jusu nozares
specialistu vadiba praktiskajos darbos, lauka darbos, laboratorijas darbos, macibu ekskursijas, ka art
praksés blvuznémumos 20KP apjoma.

Studentu patstavigais darbs ir nozimiga studiju procesa sastavdala. Studiju kursu ietvaros studenti
raksta kontroldarbus, izstrada un prezenté macibu projektus. Ikviena studiju kursa nosléguma studenti
karto rakstisku vai mutisku eksdmenu un/vai sagatavo plasaku pétniecisku darbu, kam jaapliecina
studiju kursa apgutas teorétiskas zinasanas, spé€ja un prasme tas sistematizét un izmantot pétnieciskos
projektos.

Kvalifikacijas darbs ir studentu patstavigs pétniecisks darbs. To izstrades gaita studenti apkopo dazados
studiju kursos apgitas teorétiskas zinasanas. Kvalifikacijas darbam jaapliecina studenta spéja un
prasme integrét daZados studiju kursos apgitas teorétiskas zinasanas, studiju procesa iegutas prasmes
un iemanas, izstradat ieteikumus rezultatu ievieSanai prakseé.

Programmas mérkis ir maksimali integrét praktisko darbibu studiju procesa un nodro$inat studentiem
studiju, izzinaSanas platformu, uz kuras tie var nostiprinat savas praktiskas zindSanas, prasmes un
kompetences. Tadél programmas studiju planu esam sastadijuSi veidojot katrd semestrT t.s.
"enkurpriekSmetus". EnkurpriekSmeti ir kursi 4KP apjoma, kuros ieglstamas zinaSanas, prasmes un
kompetences ir bdtiskas kvalifikacijas darba sagatavo$ana. Katra semestra plans sastav no
ekurpriek§menta un "atbalsta" priekSmetiem, kuru saturu, atbilstoSos piemeérus, parbaudes darbus,
majas darbus macibspéki pielago atbilstodi enkurpriekSmeta vajadzibam un studentu izvélétaja
kvalifikacijas darbu témam. Tadejadi kvalifikacijas darbs klust par studiju procesa galveno vadmotivu
un tiek veidota ta arhitektdra jau studiju laika, kas lauj pakapeniski "bavét" izpratni un nostiprinat
zinaSanas, tadejadi laujot pamatigak iedzilinaties kvalifikacijas darba téma un pastiprinot studentu
motivaciju, ka arT nostiprinot studentu pétnieciskas intereses nakotnes studijam un profesionalajai
izaugsmei.

Sadarbiba ar sadarbibas uznémumiem un praktiz€joSiem docétajiem studentiem ir iespé&ja izvéléties
kvalifikacijas darbu projektus 3. grupas ékas jau 1. kursa 2. SemestrT studiju kursa "Eku projekté3ana I"
ietvaros. Piedavatie projekti ir €kas no visas pasaules, ar dazados klimatiskajos apstaklos un ar dazadu
specifiku, kas atbilst mdsdienu ilgtspéjigas €ku projektéSanas principiem, §is €kas pieejamas
elektronisku .ifc failu forma.

Kvalifikacijas darbus izvéloties par studiju vadmotivu liela méra iezimé art macibspéku sadarbibas
grupas un "atslégas" macibspékus, kas uznemsies arf kvalifikacijas darbu vaditaju lomas. Sie docétji



klast par studentu mentoriem visa studiju perioda un tadejadi nostiprinas arf augstskolas iespé&ja uzturét
ar studentiem atgriezenisko saikni péc studiju beig§anas un stiprinat alumni kopienu.

Klatienes nodarbibas tiek izmantots multimediju projektors un Internets, ir iesp€ja izmantot virtualas
realitates brilles, TV, video, datorauditorijas un multimediju laboratoriju vai bibliotékas resursus. Aizvien
lielaku lomu studiju procesa iegust augstvértigu interneta resursu izmantoSana un docétaji sava darba
sabalansé interneta un cita veida resursu izmanto$anu. Studiju procesa tiek eksperimentéts art ar
maksliga intelekta izmantoSanas iespé&jam.

Dala no lekcijam, it Tpasi vieslekcijas, tiek organizétas digitala formata, izmantojot MS Teams platformu.
Tas lauj lekcijam pieslégties ne tikai attalinati, bet ari tas ierakstit, lai studenti tas varétu noklaustties
atkartoti arT vélak sava studiju procesa, ja kdda no témam aktualizéjas atkartoti.

Praktisko iemanu apguve tiek kontroléta izmantojot praktiskus uzdevumus — analitiski un kritiskie
uzdevumi, laboratorijas darbus, izstradajot raséjumus, veicot aprékinus, veicot praksi. Ikviena zina8anu un
prasmju parbaudes forma ir komponents kopéja parbaudes sisttma un tai ir noteikts 1patsvars kopéja
vértéjuma. Parbaudijumu formas semestra laika ir izvélétas t3, lai studenti tiktu motivéti stradat regulari un
sistematiski.

Ipasi jauzsver studiju kursu rezultatu un prakses uzdevumu sinhronizacija, pieméram, Macibu prakse |
(1.studiju gads 2.semestris) aptver zindSanu, prasmju un kompetencu klastu, kas apgits studiju
programmas 1. studiju gada, ka art sniedz praktisku ieskatu 2. studiju gada 1. semestrT apgtstamajos
kursos. Ipa$s uzsvars Prakse | ir uz pilnu cikla apguvi koka éku razo$ana. Secigi pakartotas ari Prakse I
un Prakse lll, prakse lauj nostiprinat iegttas zindSanas un bavét pamatu nakamajiem kursiem. ArT prakse
tiek vértéta ar vértéjumu péc prakses atskaites izvértéSanas, ko veic prakses aizstavésanas komisija 3
Zurijas komisijas loceklu sastava.

Studiju programmas kursos tiek ieveroti Sadi véertéSanas pamatprincipi, kas atbilsts Vidzemes
Augstskolas principiem:

1) Pozitivo sasniegumu summeésSanas princips —iegata izglitiba tiek vértéta, summeéjot pozitivos
sasniegumus;

2) Vertéjuma obligatuma princips —nepiecieSams iegit pozitivu vértéjumu par programmas pamatdalu
apguvi;

3) Prasibu atklatibas un skaidribas princips —atbilstoSi izvirzitajiem programmas mérkiem un
uzdevumiem ir noteikts pamatprasibu kopums iegutas izglitibas vertéSanai;

4) Vertéjuma atbilstibas princips — parbaudes darba tiek dota iespé&ja apliecinat analitiskas un radosas
spé&jas, zindSanas, prasmes un iemanas dazadiem apguves I[imeniem atbilstoSos uzdevumos un
situacijas. Parbaudes darbu satura apjoms atbilst kursu programmas noteiktajam saturam un izglitibas
standarta noteiktajam prasmju un zinaSanu prasibam.

Galigaja vértéjuma par studiju kursa apguvi var ietvert studenta darba novértéjumu visa studiju kursa
laika, pieméram: Iidzdaliba un darba kvalitdte lekcijas, seminaros un praktiskajas nodarbibas,
kontroldarbu rezultati, patstavigo majas darbu rezultati, ieskaites vai eksdmena vértéjums. Studenta
patstavigais rakstu darbs var bit: uzdevums, referats, problémas izpéte, publikacijas analize, faktu
materidlu apkopojums un izvértéjams. Informacija par studiju kursu nosléguma parbaudijuma
nosacijumiem un prasibam ir atspogulota studiju kursa apraksta sadala " Prasibas kreditpunktu ieguvei
un kritériji studiju rezultatu vértéSanai".



Visa informacija un izvirzitas prasibas par kvalifikacijas darba izstradi un aizstavésanu ir apkopotas ViA
Metodiskajos noradijumos.

Ja studiju programma ir paredzéta prakse, sniegt studiju programma ieklauto studéjoso
prakSu uzdevumu sasaistes ar studiju programma sasniedzamajiem studiju rezultatiem
analizi un novértéjumu. Noradit, ka augstskola/ koledza studiju programmas ietvaros
atbalsta studéjosos studiju prakses ietvaros izvirzito uzdevumu sasniegsanai.

Studiju programma paredz macibu prakses 20 KP apjoma (par 2 KP vairak ka pirms akreditacijas), kas
sadalitas 3 posmos secigi pakartojot prakses uzdevumus tekoSajam un sekojoSajam studiju semestrim:

e Prakse |, apjoms — 4 KP;
e Prakse ll, apjoms — 6 KP;
o Prakse I, apjoms - 10 KP.

Prakses noris arpus augstskolas (prakses vietas), blvniecibas nozares organizacijas (privata un publiska
sektord), pieredzgjusSu specialistu vadiba. Prakses mérkis ir studiju procesa ietvaros radit iespéju
studentam praktizéties bavdarbu vaditaja profesijai nepiecieS8amo prasmju un iemanu apguvé reala darba
vidé Latvija un Eiropa. Prakses laika students aizpilda dienasgramatu un sagatavo prakses atskaiti
atbilstoSi prakses nolikumam un ta pielikumiem, ka arT students un sagatavo publisko prezentaciju.

Prakses vértéjums izriet no prakses vaditdja (prakses vietd) vértéjuma, studenta iesniegto prakses
atskaites materialu vértéjuma un studenta publiska zinojuma vértéjuma, ko vérté speciali atlasita prakses
atskaisu komisija saskana ar Praksu nolikumu.

Péc akreditacijas veiktas izmainas studiju programma un par 2 KP palielinats kopé&jais praksei veltito
kreditpunktu skaits no 18 KP uz 20KP, Praktiskie buvdarbi | (4 KP) parstrukturizéjot par Prakse | (4 KP),
ievieSot macibu praksi sadarbibas uznémumos, pieméram SIA “BITUS Latvia” un SIA "Pavasars Housing".
Izvertejot 2023. Gada pieredzi ar prakses vietam tikai 2 uznémumos, ir nolemts paplaSinat piedavato
prakses vietu klastu, lai sabalansétu buvniecibas nozaré esoSo pasutijumu un tukSo periodu ritmu,
norosinot studentiem prakses vietas praksei paredzétaja laika posma.

Analize un novértéjums par studéjoso nosléguma darbu témam, to aktualitati nozaré,
taja skaita darba tirg, un nosléguma darbu vértéjumiem.

Kvalifikacijas darbu témas studéjosie izvélas brivpratigi, tacu katru gadu programmas direktors apkopo
nozares un regiona aktualas ar témas, veicot regiona pasvaldibu un regiona sadarbibas partneru aptauju,
kuras piedava studentiem. Pieméram, tadas témas ka " Valmieras Viestura vidusskolas parbidve 1. un
2.karta ", " Internata jaunblve, Dakteru iela 27, Smiltene, Latvija ", "Dienesta viesnicas buvnieciba Césis".
Tiek nemtas véra arT atsauksmes un rekomendacijas no iepriek$€jo gadu kvalifikacijas darbu Zirijas,
nakotné planots veicinat aktivaku koka konstrukciju un apritiguma stratégiju izmantosanu kvalifikacijas
darbu izstrade, lai veicinatu unikalu pienesumu bdvniecibas nozareé.
Kvalifikacijas darbi balstas reala bivprojekta analizé un bivdarbu procesa risinasana, izstradajot darbu
veikSanas projektu, veicot papildus aprékinus, parbaudes, detalizaciju, bavniecibas tamju caurskatiSanu
un sniedzot rekomendacijas blvizmaksu optimizacijai un energoefektivitates mérku sasniegSanai. Darbs



tiek izstradats saskana ar spéka esoSiem bavniecibu reguléjoSiem noteikumiem un bivniecibas
likumdosanu, ka arT saskana ar darba izstrades noformé&sanas vadIlmijam.

Programmas "ligtsp&jigu éku bivnieciba" mérkis ir maksimali integrét praktisko darbibu studiju procesa
un nodrosinat studentiem studiju, izzina$anas platformu, uz kuras tie var nostiprinat savas praktiskas
zina8anas, prasmes un kompetences. Tadél programmas studiju planu esam sastadijusi veidojot katra
semestrT t.s. "enkurpriekSmetus". EnkurpriekSmeti ir kursi 4KP apjoma, kuros iegistamas zinaSanas,
prasmes un kompetences ir bitiskas kvalifikacijas darba sagatavo$ana. Katra semestra plans sastav
no ekurpriekSmenta un "atbalsta" priekSmetiem, kuru saturu, atbilstoSos piemérus, parbaudes darbus,
majas darbus macibspéki pielago atbilstoSi enkurpriekSmeta vajadzibam un studentu izvélétaja
kvalifikacijas darbu témam. Tadejadi kvalifikacijas darbs klast par studiju procesa galveno vadmotivu
un tiek veidota ta arhitektdra jau studiju laika, kas lauj pakapeniski "bavét" izpratni un nostiprinat
zina8anas, tadejadi laujot pamatigak iedzilinaties kvalifikacijas darba téma un pastiprinot studentu
motivaciju, ka arT nostiprinot studentu pétnieciskas intereses nakotnes studijam un profesionalajai
izaugsmei.

Sadarbiba ar uzn@émumiem un praktizéjoSiem docétajiem, studentiem ir iespéja izvéléties kvalifikacijas
darbu projektus 3. grupas ékas jau 1. kursa 2. SemestrT studiju kursa "Eku projektésana I" ietvaros.
Piedavatie projekti ir €kas no visas pasaules, ar dazados klimatiskajos apstaklos un ar dazadu specifiku,
kas atbilst misdienu ilgtspéjigas eku projektéSanas principiem, $Ts Ekas pieejamas elektronisku .ifc failu
forma.

Vél arvien studéjosie var izvéléties arT sev intereséjoSu tému arpus piedavatajam, tacu tas jasaskano
ar studiju programmas direktori.

Analize un novértéjums par studéjoso, absolventu un darba devéju aptauju rezultatiem,
to izmantoSanu studiju satura un kvalitates pilnveidé, sniedzot piemérus.

Katra studiju semestra nosléguma tiek veiktas studentu aptaujas. To mérkis ir iegat atgriezenisko saiti
no studéjosajiem par studiju procesu, macibspéku darba vértéjumu, ka ar1, nepiecieSamibas gadijuma,
konstatét problémas un piedavat to risinajumu, garantéjot studiju kvalitates kontroli.

Katra kursa nosléguma studenti aizpilda anketu, novértéjot gan kursu, gan ta docétaju. Anketa ir ieklauti
jautajumi par kursa témam un to atbilstibu attiecigajam kursam, ieglto prasmju un zind8anu noderiba,
lekciju, praktisko darbu un patstadvigd darba nozimes novértéjums, pasniedzéja pieejamiba
(konsultacijas, atsauciba), tehniskad nodrosindjuma vértéjums, ka ar1 iespéja briva forma iesniegt savus
ieteikumus kursa uzlabo3anai.

Sadala par docétaja darba izvertéSanu studéjoSie verté docétaju no profesiondlds kompetences
viedokla, prasmes izraisit interesi par macibu kursu, spéju sasaistit teoriju ar praksi, darba
organizacijas prasmi, attieksmi pret studéjoSajiem u.c.

Sniegtas atbildes lauj izvértét kursu, ta saturu un docétaja sadarbibu ar studentiem. Atvértie jautajumi
savukart norada uz docétdja stiprajam/ vajajam pusém, kam bitu nepiecieSams pievérst papildus
uzmanibu. Studenti atzinigi novérté praktiskos darbus un diskusijas studiju kursu ietvaros.

2023. gada kopuméa studiju kursu kopvértéjums svarstas diapazond no 3,4 — 4,8 punktiem (pie
maksimala punktu skaita 5). Vidgéjais novértéjums visiem kursiem kopuma ir4,2, kas norada uz
augstu studentu apmierinatibu ar visparejo studiju kvalitati.



Tpasi redzams, ka studentus apmierina kursi, kas tiesi saistti ar ilgtsp&jas nodrogina$anu bavnieciba,
visaugstak noveértéti Bavniecibas informacijas kodeléSana | un Bavkonstrukcijas | (koka) kursi.

Absolventi un darba devéji piedalas Studiju virziena konsultativas padomes darba gan formala, gan
neformala veida, ka arT prakses un kvalifikacijas darbu aizstavésana, kur sniedz arm savas
rekomendacijas studiju, prakses norises uzlaboSanai, tadejadi patstavigi nodrosinot studiju kvalitates
uzlaboSanu un sasaiti ar industrijas vajadzibam.

Studiju virziena ka vieslektori tiek iesaistiti arT absolvéjusie studenti.

Sniegt novértéjumu par studéjoso ienakosas un izejosas mobilitates iespéjam,
izmantoto iespéju skaita dinamiku un mobilitates laika apgato studiju kursu atziSanu.

Visiem ViA studéjosajiem ir iespéja izmantot Erasmus mobilitaSu programmu sniegtas iespé&jas un
pieteikties gan apmainas studijam sadarbibas partneru augstskolds, gan prakses stipendijam
uznémumos arpus Latvijas.

Ta ka programma studéjoso vidéjais vecums ir 30 gadi un studijas apvieno ar pilnas slodzes darbu, tad
daltba mobilitaSu programmas tiek izmantota reti. 2023. Gada pavasari, izmantojot EUDRES
piedavatas iespgjas, studiju virziena tika uznemti Arhitektlras studenti no Rumanijas iekS “Eku
projektéSanas principi | kursa. Sada sadarbiba starp ViA un ienako$ajiem studentiem nodros$inaja
dazadu zinadSanu apmainu un veicindja starptautiskas bdvniecibas terminologijas apgdsanu un
izmantoSanu.

Jaunas mobilitates iespé€jas pavérs art starptautisku macibspéku daliba programma, kas spés sniegt
padzilinatu ieskatu dazadu valstu bavniecibas industrijas vidé un izgaismot ieguvumus no starptautiskas
pieredzes. Interreg Central Baltic projekta Wood for Youth ietvaros, kur ViA ir viens no partneriem,
paredzéts nodrosinat starptautiskas prakses iesp&jas Somija un lgaunija.

Studiju programmas resursi un nodroSinajums

Novértét resursu un nodro$inajuma (studiju bazes, zinatnes bazes (ja attiecinams),
informativas bazes (tai skaita bibliot€ékas), materiali tehniskas bazes un finansiali bazes)
atbilstibu studiju programmas istenoSanas nosacijumiem un studiju rezultatu
sasniegSanai, sniegt piemérus. Veicot novértéjumu iespéjams noradit atsauci uz Il.
dalas 3. nodalas 3.1.- 3.3. kritérijos sniegto informaciju.

Studiju programmas nodroSinajums balstas uz Studiju virziena nodroSindjumu, kas detalizéti aprakstits
Il. dalas 3. nodala. Papildinot tur minéto, studiju procesa aktivi tiek izmantota e-vide, kura tiek ievietoti
studiju kursa materiali, kursa grafiki u.c. Attalinato lekciju vadiSana tiek izmantotas MS Teams platforma,
ka arT atvérta koda attalinatas piekluves platformas praktisko demonstréjumu nodrosSinasanai.

Studiju virzienam pieejamie resursi (tai skaita finansu resursi) un materialtehniskais nodrosinajums |auj
kvalitativi Tstenot studiju programmu un ir atbilsto$i attieciba uz studiju saturu un lauj veiksmigi organizét
studiju procesu.
Papildus resursi un nodroSindjums tiek nodroSinats izmantojot InZenierzinatnu fakultates paréjo
programmu (kiberdroSiba, virtuala realitate) resursus un laboratorijas. Pieméram, studiju kurss "Darba
droStba un elektrodroSiba bdvniecibd" tiek organizéts izmantojot virtualas realitates simulaciju
programmas, kas lauj padzilinati izprast un izjust bavniecibas darba droSibas aspektus.



Par citu IF laboratoriju un resursu izmanto8anu skatit detalizéti Il. dalas 3. nodala.

Lai nodroSinatu studiju rezultatu sasniegSanu studiju programma, studentiem atbalstu sniedz studiju
programmas direktors, docétaji, vieslektori, prakses vaditdji (gan uznémuma gan augstskola) un
paréjais fakultdtes administrativais personals. Administrativda un tehniskd personala atbalsts ir
pietiekams, lai nodrosSinatu studiju rezultatu sashiegSanu.

Resursi programmas realizacijai pieejami arT no nozares uznémumiem, ar kuriem noslégti sadarbibas
[flgumi. Ta pieméram, 2021/2022 akadémiska gada ietvaros studiju kursa "Geodézija" praktiskos darbus
studentiem bija iespéjams veikt ar jaunakas apaudzés lazera uzmériSanas iekartam, kuras studentiem
nodroSinaja uznémums SIA "3D Engineering" ar praktisku lietojumu bivobjekta.

Ka art resursus studiju programmas un pétniecibas atfistibai un sasaistei nodroSina vietéjie un
starptautiskie projekti, kur ViA bilvniecibas programma iesaistds. Pieméram, VIPs izaicindjums par
Valmieras tirgus attistibas viziju, Interreg Central Baltic projekts Wood for Youth par koka bGvniecibas
izglitibu jaunieSiem, Erasmus+ projekts BASICC par pamesto €ku un kopienu kirésanu.

Macibspeki
Macibspéku sastava izmainu analize un novértéjums par parskata periodu, to ietekme
uz studiju kvalitati.

Parskata perioda vidéji studiju programma darbojas 18 macibspéki. Lai
nodroSinatu maksimali tieSu sasaiti ar nozares aktualitdtém un atseviSku tému
detalizétu apguvi, un praktisko ieskatu, vairakiem kursiem ir vairak ka viens
macibspéks, kas ir tikai uzlabojis zinasanu nodo$anu studentiem.

Péc akreditacijas studiju programmu veido 18 docétaji, no kuriem 10 ir jaunpienakusi
macibspeki, ar kuriem noslégti Nodomu ligumi par kursu docéSanu. 2023. gada
saraksts ir papildinats.

Izglitiba
(magistrs, dr) ,

Npk. Vards Uzvards | Amats Kursi,kurus pasniedz
Buvmehanika un materialu pretestiba (5KP),
Bavkonstrukcijas | (koka) (4KP), Koka éku
un ekoblvju celtnieciba(4KP);

1 Dr.ing. A Vilgauts | docents Bavkonstrukcijas 1l (betons, miris)(2KP)
llgtspéjiga attistiba (2KP). Eiropas Zalais
kurss. Zalais publiskais iepirkums(2KP),

Dr_sc_ing_ Jana Blengija. KTmisko vielu droSa

2 Simanovska lektore parvaldiba(2KP)

Dr.math.Aija
3 Cunska lektore Augstaka matematika (4KP)




Mg.sc.ing. Dace

Bivniecibas ekonomika un Tamésana
(2KP), Kvalitates vadibas sistémas un

4 Krutova lektore atbilstibas novértéSana bivnieciba(2KP).
levadkurss InZzeniergeologija (2KP),
Dr.sc.ing. Sandijs InZeniergeodézijas praktiskie lauka darbi
5 Meskis vieslektors (mérnieciba) (2KP)
Mg.ing. Madara Darba un civila aizsardziba un PMP (1KP);
6 Brice vieslektors Darba droSiba un elektrodroSiba (2KP)
Mag.paed. Santa Specialitates anglu valoda | (2KP) un Il
7 Laurite lektore (2KP)
Mg.oec. Janis Uznéméjdarbibas pamati (t.sk logistika)
8 Bikse lektors (2KP)
Mg.sc.ing.Krigjanis Bidvniecibas informacijas modeléSana |
9 Zakis vieslektors (2KP) un Il (2KP)
Eku projektésanas principi | (2KP) un II
Mg. arh.ing Marija (2KP); Nozares tiesibu pamati un
10 Katrina Dambe lektore standarti(2KP)
11 Inese Ebele lektore Cilvéku vadiba (2KP);Projektu vadiba (2KP)
Mg. sc. ing. Janis | vieslektors InZeniertikli | (AVK) (2KP); Inzeniertikli Il
12 Rancans (UK) (2KP)
Mg.sc.ing. Valdis docents Energoefektivitate(4KP), ligtspéjiga
13 Zakis bidvnieciba(2KP)
Mg.sc.ing. Edvins | vieslektors levads buvju ugunsaizsardziba (2KP)
14 Grants
Mg. gr. Andrejs vieslektors Bivdarbu tehnologijas, celtniecibas
Lebedevs mehanismi un aprikojums | (2KP) un
Bivdarbu tehnologijas, celtniecibas
mehanismi un aprikojums Il (2KP); Bavju
tehniska apsekosana (2KP); Bavju
15 ekspluatacija(2KP)
Mg. arh.ing Marija
16 Katrina Dambe lektore levads specialitaté(2KP)
Mg.sc.ing. Artars
17 Veiss vieslektors Bavkonstrukcijas |l (metala) (2KP)
18 Marc Fuzzlier-Hart | vieslektors Buvakustika (1KP)
Bavizstradajumi un ekologiskie bivmateriali |
(2KP); Bavizstradajumi un ekologiskie
19 Karina Krimina vieslektors bavmateriali Il (2KP);
Mg. Sc. Soc.
Ludmila Projektu vadiba (2KP); Bavprojektu
20 Bernsteine vieslektors organizé$ana, vadiSana, BIS(4KP)
Mg.sc.soc.,
Mg.oec. Inese
21 Ebele vieslektors Cilveku vadiba (2KP)




Turpmak programma paredzéts saglabat Sadu macibspéku sastavu, ja nepiecieSams,
papildinot ar jauniem pasniedzé&jiem specifisku kursu vadiSanai, mazinot parslodzi
esoSajiem pasniedzéjiem ar vairakiem kursiem. Saskana ar studiju programmas planu,
katra no semestriem ir noteikti 4 KP apjoma "enkurkursi" un So kursu macibspéki veido
studiju semestra apmacibu kursa darba galveno kodolu, kas savukart atbalsta
studentus kvalifikacijas darba izstrade.

Studiju programmas isteno$ana iesaistito macibsp€ku (akadémiska personala,
viesprofesoru, asociéto viesprofesoru, viesdocentu, vieslektoru un viesasistentu)
kvalifikacijas atbilstibas studiju programmas isteno$anas nosacijumiem un normativo
aktu prasibam novértéjums. Sniegt informaciju par to, k& macibspéku kvalifikacija palidz
sasniegt studiju rezultatus.

Studiju programmas realizacija ir iesaistits gan augstskolas vélétais akadémiskais
personals, gan arl pieaicinatie viesmacibspéki — nozares profesionali, eksperti.
Augstskolas akadémiskais personala izghtiba ir magistra Tmena un augstaka ar
vismaz 10 gadu praktisku pieredzi industrija ( gan Latvija, gan arpus tas), kas atbilst
studiju programmas TstenoSanas nosacijumiem. Atjaunotd macibspéku komanda
stiprina studiju programma starptautisko pieredzi un aktualas zinasanas, Tpasi
galvenajos programmas "enkura" priekSmetos.

Nozares profesionalu iesaiste ir butiska, jo tiek sniegts redzéjums par nozares
attistibas tendencém, aktualitdtém, pieprasitajgm prasmém un iemanam, kas
nepiecieSamas studéjosajiem, lai tie batu labak sagatavoti darba tirgus prasibam.
ArT vélétais akademiskais personals paraléli darbojas blvniecibas nozare.

Parskata perioda studiju programmai sakuma bijusi 6 véléti docétaji, lai gan sastava
mainijuSies. Parskata perioda beigas ir 7 vélétu docétaju vietas.

Sniegt piemérus akadémiska personala iesaistei zinatniskaja pétnieciba un/vai
makslinieciskaja jaunradé gan nacionala, gan starptautiska limenr (studiju programmas
saturam atbilstoSajas jomas) un iegatas informacijas pielietojumam studiju procesa.

Gan vélétie pasniedzéji, gan vieslektori tiek iesaistiti dazadu vietéja un starptautiska
lTmena projektos. Parskata perioda uzsakti 2 starptautiski projekti — Interreg Central
Baltic projekts Wood for Youth un Erasmus+ projekts BASICC. Parskata perioda
sagatavots arf 1 jauns projetka pieteikums — Driving Urban Transitions projekts
Housing for Circularity, kuram vél tiek gaidits apstiprinajums.



Macibspéku sadarbibas novértéjums, noradot mehanismus sadarbibas veicinasanai,
studiju kursu/ modulu savstarpéjas sasaistes nodrosinaSana. Noradit ari studéjoso un
macibspéku skaita attiecibu studiju programmas ietvaros (pasnovértéjuma zinojuma
iesniegSanas bridi).

Ar 2020/2021. studiju gadu ieviesti ta saucamie "sinhronizacijas sazvani" katra
semestra sakuma, kura piedalas gan tekoSa semestra macibspéki, gan nakama
semestra enkurspriekSmetu macibspéki. Sazvana mérkis ir nodroSinat studentiem
skaidru vienotu apmacibu procesu kursa ietvaros un pareju starp semestriem, , lai
beigas noslégtu studijas ar veiksmigi izstradatu kvalifikacijas darbu. Sadi sazvani
turpinas ar1 Saja parskata perioda.

Sazvana ietvaros macibspéki lemj par kopigu kursa darbu uzdevumu izsniegSanu un
attiecigiem izpildes apjomiem, ta, lai sniegtu maksimali efektivu un koncertétu
apmacibu studéjosSiem, lai neveidotos lieka parklajoSos darbu slodze un kursu
sadrumstalotiba semestra ietvaros. Ka arT izveido potencialo vieslektoru sarakstu, kas
palidzétu praktiski aptvert semestra apgustamo vielu.
ST metode nodrosina, ka macibspéki sadzird viens otru un darbojas ka komanda, dalas
viens ar otru ar apmacibu metodém. Tas uzlabo visas studiju programmas aktualitati
un veicina modernu apmacibu metozu ievieSanu praksé, kas palidz studentiem labak
apgut vielu, efektivi izmantojot studijam atvéléto laiku.

Programmas 1stenoSana iesaistiti 21 macibspéksek. Macibspéku un studéjoso
attieciba pasnoveértéjuma iesniegSanas bridr ir 0.84.



